Statut Gradanskog pokreta URA
1. OPSTE ODREDBE
Clan 1

Ovim Statutom politicka partija “Gradanski pokret URA” (u daljem tekstu: Partija), ureduje sve
bitne odnose koji su od znacaja za politicko djelovanje, unutrasnje i teritorijalno organizovanje,
postupak odlucivanja, komunikaciju sa javnos$¢u i ukupan politicki rad u skladu sa zakonima i
programskim nacelima Partije.

Izrazi koji se u ovom Statutu koriste za fizicka lica u muskom rodu podrazumijevaju iste izraze u
zenskom rodu, u skladu sa na¢elom rodne ravnopravnosti.

Clan 2

Gradanski pokret URA je politi¢ka organizacija slobodnih, odgovornih i samostalnih ¢lanova koja
svoje djelovanje zasniva na principima gradanske drzave i druStva, odrzivog razvoja i zastite
zivotne sredine, javnosti i otvorenosti i nac¢elima demokratije, rodne ravnopravnosti i poboljSanja
polozaja mladih.

Clan 3

Partija djeluje u skladu sa Ustavom i zakonima Crne Gore, a svoje djelovanje zasniva na politickim
nacelima i ciljevima sadrzanim u Programu, Statutu i drugim dokumentima programskog
karaktera.

Clan 4
Statutom Partije se ureduju:
1. naziv, skraceni naziv, oznaka i sjediSte Partije;
osnovni programski ciljevi Partije;
sastav, ovlas¢enja, nac¢in odlucivanja i mandat organa Partije;
procedura odlucivanja o kandidovanju i nacinu izbora organa Partije;
teritorijalna i unutra$nja organizacija Partije;
nacin prijema i iskljuc¢enja ¢lanova Partije;

prava i obaveze Clanova Partije;
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procedura utvrdivanja kandidata u postupku izbora organa vlasti;



9. nadin obezbjedenja afirmativne akcije radi ostvarenja ravnopravnosti polova u postupku
izbora organa Partije;

10. odgovornost za materijalno i finansijsko poslovanje Partije;
11. postupak odlucivanja u slucaju spajanja Partije;
12. postupak donoSenja odluke o udruzivanju u saveze partija (koalicije);
13. postupak donosenja odluke o uclanjenju u medunarodne organizacije;
14. postupak odluc¢ivanja o prestanku rada Partije;
15. postupak odlucivanja o imovini Partije u slu¢aju prestanka rada Partije ili spajanja Partije;
16. postupak promjene Statuta;
17. nacin ostvarivanja javnosti rada Partije.
Clan 5
Naziv Partije je: “Gradanski pokret URA”.
Skraceni naziv Partije je: “URA”.

U politickom djelovanju i pravnom prometu, uz puni naziv, koristi se 1 skraceni naziv partije.

Clan 6
Partija djeluje na podrucju Crne Gore.
Sjediste Partije je u Podgorici.

Clan 7

Partija ima svojstvo jedinstvenog pravnog lica.

URA je upisana u registar politi¢kih partija (Rjesenjem MUP broj 01-UPI1-006/16-3419/4 od 01.
avgusta 2016. godine) koji se vodi u nadleznom drZzavnom organu Crne Gore.

Clan 8
Partiju predstavlja i zastupa predsjednik.

Predsjednik Partije moze ovlastiti druge osobe da u pojedinim oblastima zastupaju i predstavljaju
Partiju u skladu sa ovim Statutom.

Clan 9

Partija ima svoj znak i zastavu.



Znak se sastoji od latini¢nog natpisa “URA” oko kojeg se nalazi okvir koji se, simboli¢no, ne
zavriava. Znak je predstavljen kao pecat, a u sklopu okvira je natpis “gradanski pokret”. Citav
znak je blago zakrivljen uzlazno, sa lijeva na desno, pod uglom ne ve¢im od 20°.

Zastava Partije je pravougaonog oblika u ¢ijoj se sredini nalazi znak Partije koji je opisan u stavu
2 ovog Clana.

Znak i zastava koriste se u razli¢itim varijantama (bojama) saglasno vizuelnom identitetu Partije i
knjizi standarda.

Osnovne boje Partije su zelena, tamnoplava i ljubicasta.
Znak Partije zasti¢en je ovim stranackim aktom.

Clan 10
Partija ima pecat.

Pecat je okruglog oblika, sa tekstom ispisanim po obodu kruga latinicom: GRADANSKI
POKRET. U sredini pecata je znak Partije.

Koriséenje i Cuvanje pecata Partije utvrduje se posebnom odlukom Glavnog odbora Partije.

Pecati opstinskih odbora, pored elemenata iz stava 2 ovog clana, po obodu pored naziva
“GRADANSKI POKRET” sadrze i1 natpis odbora na koje se odnose.

Clan 11

Rad i djelovanje Partije su javni. Javnost rada i djelovanje ¢lanstva, organa i Partije u cjelini
ostvaruje se na javnim skupovima, tribinama, u¢eS¢em na okruglim stolovima i na druge nacine.

Javno djelovanje Partije omogucuje se i sjednicama i sastancima organa Partije otvorenim za
javnost, konferencijama za novinare, izjavama i saopstenjima za javnost.

Javnost rada Partije obezbjeduje se i putem prezentacije na internet stranici partije, kao i putem
prezentacija na druStvenim mrezama.

Organi Partije mogu raspravljati 1 odluCivati bez prisustva javnosti o unutarstranackim 1 drugim
pitanjima.

Rad organa Partije na drzavnom 1 opStinskom nivou moze biti otvoren za javnost odlukom ovih
organa.

Clan 12

URA je gradanska i demokratska partija slobodnih i odgovornih ¢lanova koji djeluju radi
ostvarivanja sljede¢ih programskih nacela i ciljeva:

e da su sloboda govora i slobodno izrazavanje misli, nepovrediva ljudska prava;



e drzave zasnovane na gradanskom drustvu, demokratskoj, antifasistickoj i sekularnoj
zajednici;

o zalaganja za smjenjivu vlast i afirmaciju demokratskih promjena, $to je preduslov za
slobodan razvoj i opsti drustveni napredak;

e vladavinu prava i1 pravedne drzave, zastite individualnih i kolektivnih prava gradana,
nezavisno od njihovog politickog uvjerenja, vjerske i nacionalne pripadnosti, pola i
socijalnog stanja;

e odgovorne i racionalne drzave i socijalno uravnotezenog drustva;

e dinami¢nog i ravnomjernog privredni i druStveni razvoj, zaStitu zivotne sredine i
promovisanje zelene ekonomije;

« raskida sa ekonomskom politikom koja je dovela do izrazene socijalne diferencijacije i
enormnih dugova, te stvorila jaz izmedu privilegovane i ekstremne manjine bogatih, slabog
i nesigurnog srednjeg sloja i veéine gradana koja se bori sa siromastvom;

e garantovanja prava ljudi na zdravstvenu zastitu, obrazovanje, socijalnu zastitu, radna,
porodi¢na i druga prava;

e podrske procesu usvajanja evroatlantskih vrijednosti i odanost prijateljstvu i saradnji medu
drzavama i narodima;

« afirmacije slobodarske tradicije, vjekovne drzavnosti i antifasistickog nasljeda Crne Gore;

e posvecenosti obrazovanoj, nau¢noj i ekonomski odrzivoj zajednici koja kao takva jedino
moze racunati na dugorocan razvoj i napredak;

e spremnosti na saradnju, savezni$tvo i dijalog sa svim partijama, udruzenjima, socijalnim
grupama i pojedincima koji su posveceni stabilnosti i prosperitetu Crne Gore.

2. CLANSTVO
Clan 13

Clan Partije moZe postati svaki punoljetan gradanin, koji dobrovoljno potpise pristupnicu Partije
(Stampanu ili elektronsku) i prihvati Statut i Program Partije.

Izuzetno od stava 2 ovog ¢lana, Predsjednistvo Partije u cilju zastite ugleda i digniteta Partije moze
donijeti odluku o odbijanju prijema u clanstvo. Odluka mora biti obrazlozena i dostavljena u roku

od 8 dana od dana donoSenja licu ¢iji je prijem u Clanstvo odbijen.

Na tu odluku, isto lice moZe podnijeti prigovor Statutarnoj komisiji. Rok za podnosSenje prigovora
je 15 dana od dana prijema Odluke o odbijanju prijema u ¢lanstvo. Statutarna komisija je duzna
da u roku od 15 dana od dana prijema prigovora donese kona¢nu Odluku.



Clan Partije duzan je da dostavi sljede¢e podatke: ime i prezime, adresu i prebivaliste, e-mail
adresu i broj telefona.

Svi ¢lanovi Partije su ravnopravni, bez obzira na polnu, rasnu, vjersku, seksualnu, nacionalnu i
svaku drugu pripadnost i orijentaciju.

Partija ¢e teziti 1 biti posvecena tome da najmanje trec¢ina njenih ¢lanova u svim organima i tijelima
budu mladi do 30 godina i zene.

Clan URA ne moZe biti ¢lan druge politicke partije sa sjedi§tem u Crnoj Gori.
Clanstvo u Partiji je individualno.
Clan 14

Centralni registar ¢lanova Partije se vodi na nivou drzave u Centrali Partije u elektronskoj formi.
Opstinski odbori Partije evidentiraju sve ¢lanove Partije na opstinskim nivoima.

Partija moze evidentirati i sva lica koja u svojstvu prijatelja i simpatizera (podrzavalaca Partije)
doprinose njenom djelovanju.

Centralni registrar ¢lanova Partije vodice se shodno propisima kojima se propisuje zastita li¢nih
podataka.

Centralni registar iz stava 2 ovog ¢lana blize utvrduje Izvr$ni odbor Partije.

Clanu partije nakon upisa u Registar ¢lanova izdaje se ¢lanska karta. Izgled i sadrzinu &lanske
karte utvrduje Izvrsni odbor Partije.

Clan 15

Clan Partije duzan je djelovati na promociji i ostvarivanju programskih naéela i ciljeva Partije,
postovati Statut Partije i Cuvati njen ugled i imovinu.

Clan Partije ima pravo da:
e ucestvuje u radu organa Partije;
 slobodno iznosi svoje prijedloge i misljenja;
e birai bude biran u sve organe Partije;

o zahtijeva tumacenje Statuta i drugih partijskih akata i dokumenata od strane nadleznih
organa;

e ostvaruje i druga prava predvidena Statutom i opStinskim aktima Partije.



Clan 16

Svaki ¢lan Partije moze placati godiSnju ¢lanarinu, u iznosu ne manjem od 12 eura, o ¢emu se vodi
posebna evidencija.

Odluku o placanju ¢lanarine donosi Predsjednistvo Partije do kraja decembra tekuce godine za
narednu godinu.

Clan moze davati materijalnu podriku u vidu donacija, priloga i drugih materijalnih i
nematerijalnih pomo¢i Partiji, a shodno vaze¢im propisima.

Clan 17
Osnov partijske odgovornosti predstavlja neizvrsenje obaveza iz ¢lana 15 ovog Statuta.

Nepostovanjem navedenih odredaba, ¢lan ne doprinosi ostvarivanju interesa Partije, Sto se
razmatra u postupku pred Sudom casti.

Protiv ¢lana ¢ije je ponaSanje i djelovanje usmjereno protiv odluka partijskih organa ili koji
necasnim djelima i grubim postupcima krsi Statut, programska nacela i ciljeve Partije, te na taj
nacin $teti ugledu Partije, sprovodi se disciplinski postupak.

Disciplinske mjere su pisana opomena i iskljucenje iz ¢lanstva Partije.

Nacin sprovodenja i mjere koje se mogu izre¢i u disciplinskom postupku blize ureduje Pravilnik
o disciplinskoj odgovornosti, koji usvaja Glavni odbor, na prijedlog Predsjednistva.

Clan 18
Osim nastupanjem zakonskih pretpostavki, ¢lanstvo u Partiji prestaje:
e istupanjem iz ¢lanstva;
e brisanjem iz registra ¢lanova;
o iskljuenjem iz ¢lanstva 1 brisanjem iz registra ¢lanova.
Clan 19

Istupanjem iz C¢lanstva, ¢lanstvo prestaje voljom dotadasnjeg ¢lana na osnovu njegove pisane
izjave ili ¢inom vracanja ¢lanske karte opStinskom, odnosno gradskom odboru kojem pripada ili
administrativno-tehnickom sekretarijatu Partije, odnosno Centrali Partije.

Clan 20
Brisanje iz registra ¢lanova Partije nastaje smrcu ¢lana.

Odluku o brisanju iz registra ¢lanova donosi opstinski, odnosno gradski odbor kojem pripada ili
Centrala Partije.



Clan 21

Osnov za pokretanje disciplinske mjere iskljuCenja iz ¢lanstva Partije, definisan je ¢lanom 17 ovog
Statuta.

Prijedlog za iskljuCenje, sa obrazloZenjem i navodenjem konkretnih razloga (zbog kojih se
predlaze iskljucenje), moze podnijeti svaki ¢lan ili organ Partije, Predsjednistvu pisanim putem.

Odluku o isklju¢enju iz ¢lanstva donosi Predsjednistvo.
Na odluku o isklju¢enju, ¢lan moze, u roku od 15 dana od prijema odluke, podnijeti zalbu.

Odluku po Zalbi, na odluku o iskljuc¢enju iz ¢lanstva, donosi Sud ¢asti u roku od 30 dana od prijema
zalbe, uz prethodno pribavljeno misljenje Statutarne komisije.

Clan 22

Iskljuceni ¢lan moze podnijeti zahtjev za ponovni prijem u ¢lanstvo. Zahtjev se podnosi
Predsjednistvu partije, uz prethodno misljenje opstinskog, odnosno gradskog odbora.

Zahtjev za ponovni prijem ne moze se podnijeti prije nego Sto protekne godinu dana od dana
donosenja konacne odluke o iskljucenju iz Partije.

Predsjednistvo je duzno donijeti odluku o zahtjevu za ponovni prijem, u roku od 30 dana od
primanja zahtjeva.

Clan 23

Clanovi Partije koji se ne slazu sa odlukom veéine, imaju pravo da svoje misljenje zastupaju i
brane u okviru organa Partije.

Clan Partije ne moZe biti pozvan na odgovornost zbog iznijetog misljenja ili glasanja u okviru
organa Partije.

Grupa od 1/3 ¢lanova svih organa Partije, ima pravo da trazi reviziju odluke od strane viSeg organa
partije.

Clan 24

Kao saradnici u aktivnostima Partije mogu ucestvovati simpatizeri Partije, koji po pozivu mogu
ucestvovati 1 na sjednicama radnih tijela Partije, bez prava odlucivanja.

2.1 Pocasno ¢lanstvo
Clan 25

Status pocasnog ¢lana moze biti dodijeljen osobi zasluznoj za razvoj Partije. Na obrazlozeni
prijedlog Predsjednistva partije, odluku o dodjeli statusa pocasnog ¢lana donosi Glavni odbor
Partije.



Pocasni ¢lanovi mogu, po pozivu, ucestovati na sjednicama radnih organa partije, ali bez prava
odlucivanja.

3. ORGANIZACIJA PARTIE
Clan 26
Partija je organizovana na teritorijalnom principu.

Partija ima organe na mjesnom podru¢ju, u Glavnom gradu, Prijestonici, opstinama, Gradskoj
opstini u okviru Glavnog grada i na drzavnom nivou.

Clan 27

Clanovi Partije mogu se organizovati i po interesnoj osnovi u forume, savjete, sekretarijate i druge
stru¢ne timove.

Forumi Partije osnivaju se za posebne interesne drustvene skupine.

Savjeti, sekretarijati 1 drugi stru¢ni timovi osnivaju se za pojedina podrucja politickog 1 drustvenog
djelovanja.

3.1. Organi na drZavnom nivou
Clan 28
Organi Partije na drzavnom nivou su:
1. Kongres;
Glavni odbor;
Predsjednistvo;
Medijski tim;
Politicki savjet;
Izvrsni odbor;
Statutarna komisija;

Nadzorni odbor;
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Sud casti.
3.1.1.Kongres
Clan 29

Kongres je najvisi organ Partije.



Kongres sacinjavaju delegati izabrani u skladu sa kriterijumima koje utvrduje Glavni odbor.
Kongres Partije moze biti redovni i vanredni.

Redovni kongres je izborni, saziva se i odrzava jednom u detiri godine. Na prijedlog
Predsjednistva, Glavni odbor donosi odluku o sazivanju Kongresa.

Odlukom se utvrduje broj delegata i prijedlog dnevnog reda, datum i mjesto odrzavanja Kongresa.
Odluka Glavnog odbora sadrzi 1 Statutom definisane izvjestaje o radu koje razmatra Kongres.

Vanredni Kongres moze biti izborni i programski.

Vanredni Kongres odrzava se na zahtjev predsjednika, na zahtjev 2/3 ¢lanova Glavnog odbora ili
najmanje 1/2 opstinskih odbora, ili po prestanku mandata predsjednika Partije.

Vanredni Kongres saziva se u roku od 30 dana od sticanja uslova za njegovo odrzavanje i isti se
mora odrzati u roku od 30 dana od dana sazivanja.

Sjednicom Kongresa predsjedava Radno predsjedniStvo. Radno predsjednistvo i Predsjednika
istog, bira Kongres na pocetku zasijedanja, a na prijedlog predsjednika partije.

Kongres partije ima svecani i radni dio.
Clan 30

Kongres Cine:

e predsjednik Partije;

e potpredsjednici Partije;

e Clanovi PredsjedniStva partije;

« ¢lanovi Glavnog odbora;

e c¢lanovi IzvrSnog odbora;

e Clanovi Suda ¢asti, Nadzornog odbora, Statutarne komisije;

o sef Medijskog tima;

o predsjednik Politickog savjeta;

e predsjednici opstinskih i gradskih odbora partije;

e politicki direktor;

e izvrsni direktor partije;

e generalni sekretar;

e portparol;



MmenadzZer;
predsjednica Foruma Zena;
predsjednik Foruma mladih;

izabrani predstavnici opStinskih organizacija, prema kvoti koju utvrdi Glavni odbor.

Ukupan broj delegata Kongresa, najmanje 30 dana prije odrzavanja, Odlukom utvrduje Glavni

odbor.

Clan 31

Nadleznosti Kongresa:

donosi Program Partije i Statut partije, i usvaja njihove izmjene i dopune;

donosi deklaracije, utvrduje politicke preporuke i druga dokumenta od strateskog znacaja
za rad Partije;

bira i razrjeSava predsjednika Partije;

bira i razrjeSava potpredsjednike Partije;

bira i razrjesava ¢lanove Nadzornog odbora i Statutarne komisije;

bira Radno predsjednistvo i njegovog predsjednika, na prijedlog predsjednika Partije;
bira Verifikacionu komisiju i njenog predsjednika, na prijedlog predsjednika Partije;
razmatra i usvaja izvjestaje o radu predsjednika, Glavnog odbora i Nadzornog odbora;
donosi Poslovnik o radu Kongresa;

razmatra ostala pitanja vezana za djelovanje Partije.

Clan 32

Kongres moze pravno valjano odlucivati ukoliko mu prisustvuje najmanje 2/3 od ukupnog broja
delegata Kongresa, a odluke donosi natpolovicnom ve¢inom glasova prisutnih delegata.

Ukoliko o istom predmetu postoji vise prijedloga, usvojenim se smatra onaj prijedlog koji dobije
najveci broj glasova prisutnih delegata.

Statut i Program Partije prihvataju se natpolovi¢énom veéinom glasova ukupnog broja delegata.

Clan 33

Clanovi svih organa Partije biraju se tajnim glasanjem.

Kongres javnim glasanjem bira radna tijela Kongresa.



Radna komisija na pocetku radnog dijela Kongresa moze predloziti da se organi Partije biraju
javnim glasanjem, o ¢emu glasaju ¢lanovi Kongresa.

Clan 34

Prilikom kandidovanja za ¢lanstvo u organima Partije, treba voditi ratuna da odrazavaju
teritorijalnu, polnu, starosnu, nacionalnu i socijalnu zastupljenost.

Prilikom kandidovanja za organe Partije, uvazava se, koliko je moguce, srazmjerna zastupljenost
od najmanje 30% predstavnika manje zastupljenog pola i najmanje 30% predstavnika mladih.

U postupku kandidovanja za sve organe Partije, uvazava se, u mjeri mogudéeg, Princip
dekumulacije funkcija i duznosti kandidata.

Clan 35

Odredbe o nacinu i postupku izbora kandidata za ¢lanstvo u organima Partije utvrduju se
Pravilnikom o kandidovanju i izboru kandidata za organe Partije.

3.1.2. Glavni odbor
Clan 36

Glavni odbor je navisi organ upravljanja Partijom izmedu dva Kongresa.
Glavni odbor Cine:

e predsjednik Partije;

e potpredsjednici Partije;

e Clanovi PredsjedniStva Partije;

e politicki direktor;

o Sef Medijskog tima;

e izvrSni direktor;

e generalni sekretar;

e predsjednici gradskih odbora;

o predsjednik Poslanickog kluba i poslanici Partije;

e nosioci najvecih funkcija na drzavnom i opstinskom nivou iz reda partije;

e predsjednik Foruma mladih;

e predsjednica Foruma Zena;



portparol;
povjerenici inicijalnih gradskih odbora;

dopunski predstavnici opstinskih, gradskih odbora u srazmjeri koju Glavni odbor utvrduje
posebnom odlukom, u skladu sa objektivnim kriterijumima (broj upisanih bira¢a u opstini,
broj ¢lanova odbora, rezultat na posljednjim izborima).

Glavni odbor konstatuje ¢lanstvo u Glavnom odboru po funkciji na prvoj narednoj sjednici nakon
izbora, odnosno imenovanja ¢lana Partije na neku od funkcija iz prethodnog stava ovog ¢lana.

Broj ¢lanova Glavnog odbora je neparan.

Mandat izabranih ¢lanova Glavnog odbora je Cetiri godine.

Clan 37

Glavni odbor:

utvrduje i vodi politiku Partije, na osnovama Programa Partije utvrdenog na Kongresu;
bira ¢lanove Predsjednistva, koji nisu ¢lanovi po funkciji;

bira i razrjeSava Sefa Medijskog tima, na prijedlog predsjednika;

bira i razrjeSava izvr$nog direktora, na prijedlog predsjednika;

bira i razrjeSava generalnog sekretara partije, na prijedlog predsjednika;

bira i razrjeSava politickog direktora, na prijedlog predsjednika;

razmatra i daje preporuke za unapredenje partijske infrastrukture;

razmatra i daje preporuke povodom tekuce i strateSke politike Partije;

saziva redovni i vanredni Kongres, na prijedlog Predsjednistva;

utvrduje prijedlog dokumenata za Kongres;

odlukom definiSe broj delegata, dnevni red, datum i1 vrijeme odrzavanja Kongresa, na
prijedlog Predsjednistva;

razrjeSava potpredsjednike partije ve¢inom glasova od ukupnog broja ¢lanova Glavnog
odbora, na prijedlog predsjednika, 1/3 Opstinskih odbora ili 1/3 ¢lanova Glavnog odbora;

odgovoran je za sprovodenje odluka Kongresa;
utvrduje izmjene i dopune Programa Partije i Statuta;
usvaja finansijski plan Partije za narednu godinu;

razmatra finansijski izvjeStaj Partije za prethodnu godinu;



e odlucuje o izvjestaju Nadzornog odbora o kontroli finansijskog poslovanja Partije;

e usvaja drzavnu listu kandidata za poslanike u Skupstini Crne Gore i kandidate za nosioce
funkcija izvr$ne vlasti na drzavnom nivou;

« verifikuje listu kandidata za odbornike na opstinskom nivou;
« analizira rezultate izbora;
o predlaze Kongresu izbor ¢lanova Nadzornog odbora i Statutarne komisije;

e utvrduje prijedlog kandidata za predsjednika i potpredsjednike Partije, na prijedlog
opstinskih i inicijalnih odbora Partije, u skladu sa Statutom i Pravilnikom;

e utvrduje naziv liste za izbor poslanika u Skupstini Crne Gore;

e donosi odluku o ¢lanstvu u medunarodnim organizacijama;

e razmatra godiSnje izvjestaje o radu poslanika u Skupstini Crne Gore;

e usvaja Pravilnik o disciplinskom postupku na prijedlog Statutarne komisije;

e donosi Poslovnik o radu Glavnog odbora i druge opste akte iz svoje nadleznosti;

e donosi odluku o formiranju komisijia i drugih radnih tijela ¢iji ¢lanovi ne moraju biti
¢lanovi Glavnog odbora.

e birairazrjeSava ¢lanove Suda Casti, na prijedlog Predsjednistva;

e 0dlucuje o stupanju u predizborne i1 postizborne koalicije sa drugim politickim subjektima
na drzavnom nivou;

e obavlja druge poslove u skladu sa Statutom i op$tim aktima Partije.

Izuzetno, Glavni odbor moze, veéinom glasova od ukupnog broja c¢lanova na prijedlog
Predsjednistva, predsjednika, 1/2 opstinskih odbora ili 2/3 ¢lanova Glavnog odbora, izabrati novog
potpredsjednika Partije. Mandat, na ovaj nacin, izabranom potpredsjedniku, traje do prvog
narednog izbornog Kongresa.

Izuzetno, Glavni odbor moze 2/3 ve¢inom, na prijedlog Predsjednistva, opstinskih odbora ili 2/3
¢lanova Glavnog odbora zatraziti od poslanika ili odbornika, ¢iji je mandat ostvaren sa liste
Gradanskog pokreta URA, da isti ustupi narednom sa liste kandidata. Ova norma primjenjuje se u

slu¢aju grubih povreda Statuta, Programa Partije ili nepostovanja odluka Glavnog odbora.

Glavni odbor moze, na prijedlog Predsjednistva ili predsjednika, 2/3 ve¢inom da izabere novog
Clana.



Ukupan broj ¢lanova izabranih na ovaj nacin ne moze biti ve¢i od 20% c¢lanova Glavnog odbora
po funkciji i ¢lanova Glavnog odbora Koji se biraju po kvotama opstinskih odbora.

Pojedine poslove iz svoje nadleznosti Glavni odbor moze delegirati drugim organima Partije.
Clan 38

Sjednice Glavnog odbora saziva predsjednik Partije, najmanje 7 dana prije odrzavanja sjednice.
Izuzetno, sjednice Glavnog odbora se mogu sazvati u roku kra¢em od 7 dana.

U slucaju potrebe, sjednice Glavnog odbora mogu biti elektronske.

Elektronska sjednica Glavnog odbora se saziva slanjem prijedloga dnevnog reda i prijedloga
drugih akata ¢lanovima Glavnog odbora, elektronskim putem za $ta je zaduzen generalni sekretar
Partije.

Sjednice Glavnog odbora odrzavaju se najmanje Cetiri puta godisnje.
Sjednicom Glavnog odbora predsjedava predsjednik Partije.
Clan 39

Na zahtjev 1/3 ¢lanova Glavnog odbora, predsjednik Partije duzan je sazvati sjednicu Glavnog
odbora najkasnije u roku od 20 dana, od dana prijema zahtjeva.

Zahtjev za sazivanje vanredne sjednice Glavnog odbora mora sadrzati prijedlog dnevnog reda i
materijale za rad.

Ukoliko predsjednik ne Zeli ili nije u moguénosti da sazove sjednicu u navedenom roku, sjednicu
moze sazvati i njom predsjedavati potpredsjednik Partije, koga za to ovlasti 1/3 od ukupnog broja
¢lanova Glavnog odbora.

Clan 40

Glavni odbor donosi odluke ako sjednici prisustvuje vecina od ukupnog broja ¢lanova. Odluke se
donose natpolovi¢nom vec¢inom prisutnih ¢lanova osim ako je ovim Statutom regulisano drugacije.

Glavni odbor o svim pitanjima odlucuje javno, sem ukoliko ne odluci da se o nekim pitanjima
izjasni na tajnom glasanju.

3.1.3. Predsjednik
Clan 41
Predsjednik zastupa i predstavlja Partiju u javnosti.
Mandat predsjednika traje Cetiri godine.

Predsjednik Partije za svoj rad odgovara Kongresu i Glavhom odboru.



Kandidate za predsjednika utvrduje Glavni odbor, na prijedlog opstinskih odbora i gradskog
odbora a u skladu sa Statutom Partije i Pravilima o kandidovanju i izboru kandidata za organe
Partije. NajviSe tri kandidata za predsjednika Partije, koji dobiju najve¢u podrsku opstinskih
organizacija, ucestvuju u izbornom procesu U skladu sa Statutom Partije i Pravilima o
kandidovanju i izboru kandidata za organe Partije.

Predsjednik Partije postaje kandidat koji dobije najveéi broj glasova uz uslov da je za njega glasalo
viSe od polovine delegata na Kongresu.

Predsjednika Partije mogu birati neposredno ¢lanovi Partije u skladu sa Statutom i Pravilima o
kandidovanju i izboru kandidata za organe Partije koje donosi Glavni odbor. Ukoliko se steknu
uslovi Glavni odbor moze donijeti odluku da predsjdenika Partije biraju neposredno svi
registrovani ¢lanovi Partije.

Ako nijedan kandidat ne dobije natpolovi¢nu vecinu, izbor se ponavlja. Na ponovljenom izboru
pravo da budu birani imaju dva kandidata koji su u prvom krugu glasanja dobili najviSe glasova.

Ako neko od kandidata koji su dobili viSe glasova odustane, pravo da ucestvuje u drugom krugu
glasanja sti¢e kandidat koji je sljedeci po broju dobijenih glasova .

Clan 42

Ukoliko ni nakon dva kruga glasanja ni jedan kandidat ne dobije potrebnu vec¢inu, Kongres prekida
rad na rok od 40 dana, radi ponavljanja procesa.

Clan 43
Predsjednik:
o predstavlja i zastupa Partiju u skladu sa Statutom i Programom Partije;
e vodi tekucu politiku Partije izmedu dvije sjednice Glavnog odbora;
e rukovodi radom Predsjednistva;
e rukovodi radom Kolegijuma;
e sazivai predsjedava sjednicama Glavnog odbora;

o nakon konsultacija sa potpredsjednicima i1 opStinskim odborima predlaze Glavnom odboru
izbornu listu kandidata za poslanike u Skupstini Crne Gore;

o koordinira saradnju svih organa Partije;

o predlaze Glavnom odboru izborni program za parlamentarne 1 predsjednicke izbore nakon
konsultacija sa Predsjednistvom i opstinskim odborima Partije;

e Predlaze Glavnom odboru clanove Predsjednistava koji nisu po funkciji clanovi
Predsjednistva;



e predlaze Glavnom odboru kandidate za Sefa Medijskog tima, generalnog sekretara,
politickog direktora partije, izvrsnog direktora;

e saziva Kongres na osnovu Statuta ili kada ocijeni da je to neophodno zbog grubog
narusavanja statutarnih i programskih odredbi;

e daje punomocje za zastupanje Partije;

obavlja druge poslove u skladu sa ovim Statutom.

Kolegijum je tijelo konsultativno-operativnog karaktera, koje se formira na prijedlog predsjednika
Partije, kojeg Cine ¢lanovi po funkciji: predsjednik partije; potpredsjednici Partije; generalni
sekretar; sef Medijskog tima; politi¢ki direktor; izvrs$ni direktor; portparol, i drugi ¢lanovi koje
predsjednik predlozi.

3.1.4. Potpredsjednik
Clan 44

Potpredsjednici Partije zamjenjuju predsjednika Partije u slu¢aju njegove sprijecenosti za rad ili
odsutnosti.

Partija ima najmanje dva potpredsjednika.

U slucaju da Partija imenuje veci broj potpredsjednika, najmanje jedan od potpredsjednika mora
biti pripadnik manje zastupljenog pola.

Na prijedlog predsjednika Partije, Predsjedni§tvo moze zaduziti potpredsjednika za pojedine
programske oblasti.

Ukoliko potpredsjednik postupa suprotno Programu Partije ili Statutu, predsjednik Partije, 1/2
opstinskih odbora ili 1/3 ¢lanova Glavnog odbora mogu podnijeti prijedlog Glavnom odboru za
njegovo razrjeSenje. Prijedlog za razrjeSenje potpredsjednika usvojen je ukoliko za njega glasa
vec¢ina od ukupnog broja ¢lanova Glavnog odbora.

Izuzetno, u slucaju razrjeSenja ili ostavke potpredsjednika, Glavni odbor moze, 2/3 veéinom
glasova na prijedlog predsjednika, Predsjednistva ili 2/3 ¢lanova Glavnog odbora, izabrati novog
potpredsjednika Partije. Mandat, na ovaj nacin, izabranom potpredsjedniku, traje do narednog
izbornog Kongresa.

Predsjednik, u slu¢aju svoje sprijecenosti ili odsutnosti, odreduje potpredsjednika koji ¢e obavljati
duznosti zamjenika predsjednika.

Broj predloZenih kandidata za potpredsjednike, nacin predlaganja i blize kriterijume za izbor
potpredsjednika, prije odrzavanja Kongresa definiSe Glavni odbor, posebnom odlukom.



Clan 45

Potpredsjednik:

predstavlja Partiju u javnosti;

zajedno sa predsjednikom, vodi tekuéu politiku partije izmedu dvije sjednice
Predsjednistva;

ucestvuje u radu Predsjednistva;

u dogovoru sa predsjednikom, preuzima koordinaciju tekuéih aktivnosti u Partiji;
prati, analizira i javno promovise javne politike iz oblasti svog djelovanja;

daje incijative, preporuke i sugestije PredsjedniStvu vezane za resornu politiku;
svojim struénim savjetima ucestvuje u radu Poslanickog kluba;

vr$i sve obaveze predvidene ovim Statutom i drugim aktima Partije.

Mandat potpredsjedniku traje Cetiri godine, sa pravom reizbora.

3.1.5. Predsjednistvo
Clan 46

Predsjednistvo je najvisi politicki organ partije izmedu sjednica Glavnog odbora.

Kandidate za c¢lanove PredsjedniStva koji po funkciji nisu ¢lanovi PredsjedniStva, predlaze
predsjednik partije a bira Glavni odbor ve¢inom glasova prisutnih ¢lanova.

Clan 47

Predsjednistvo se sastoji od najvise 31 ¢lana sa pravom glasa. Broj ¢lanova PredsjedniStva mora
biti neparan.

Clanovi Predsjednistva po funkciji su:

predsjednik;

potpredsjednici;

sef Medijskog tima;

izvrs$ni direktor;

predsjednik Politickog savjeta;
predsjednik Poslani¢kog kluba;

politicki direktor;



o generalni sekretar Partije;
e predsjednica Foruma Zena;
o predsjednik Foruma mladih;

Sjednice Predsjedni$tva mogu biti proSirene prisustvom predstavnika drugih organa Partije, po
pozivu predsjednika. Pozvani predstavnici ucestvuju u radu PredsjedniStva, ali bez prava
odlucivanja.

Sjednicama Predsjednistva obavezno prisustvuje i portparol i poslanici Partije, ali bez prava
odlucivanja.

Clan 48
Predsjednik Partije saziva sjednice, predsjedava i rukovodi radom Predsjednistva.
PredsjedniStvo punovazno zasijeda ukoliko mu prisustvuje ve¢ina od ukupnog broja ¢lanova.
Svoje odluke, Predsjednistvo donosi ve¢inom glasova prisutnih ¢lanova.

U slucaju sprijecenosti predsjednika da saziva sjednicu, PredsjedniStvo saziva potpredsjednik u
skladu sa Poslovnikom o radu Predsjednistva.

Sjednice PredsjedniStva odrzavaju se po potrebi, a najmanje 8 puta u toku godine.
Clan 49
Predsjednistvo:
o utvrduje i vodi politiku partije na osnovu odluka Kongresa i Glavnog odbora;
e priprema 1 predlaze akte Glavnom odboru;

e naprijedlog ovlasc¢enih rukovodilaca, definisSe strateske okvire i planove za vodenje javnih
politika Partije;

e DbirairazrjeSava ¢lanove Politickog savjeta;

e birairazrjesava portparola;

o razmatra kljucna unutrasnja i spoljnopoliticka pitanja i definiSe centralnu politiku Partije;
e predlaze Glavnom odboru sazivanje redovnog i vanrednog Kongresa;

e raspolaze imovinom Partije, u skladu sa Zakonom, Statutom i drugim opstim aktima;

e predlaze Glavnom odboru ¢lanove Suda Casti;

e utvrduje resorna zaduzenja potpredsjednika;

e donosi odluku o iskljucenju iz Partije;



raspusSta opstinske organizacije 1 imenuje povjerenike u slucaju grubog krSenja
programskih principa Partije;

daje saglasnost na listu kandidata za najvece funkcije na opsStinskom nivou;
daje saglasnost na sklapanje predizbornih i postizbornih koalicija na opstinskom nivou;
donosi Poslovnik o svom radu;

donosi odluku o plac¢anju ¢lanarina;

Predsjedni$tvo partije moze, na prijedlog predsjednika, donijeti Odluku o formiranju Politi¢ke
akademije. Odlukom PredsjedniStva se blize odreduje definicija, cilj 1 karakter Politicke
akademije.

Predsjedni$tvo moze, na prijedlog predsjednika, Glavnom odboru predloziti novog ¢lana
Predsjednistva.

3.1.6. Medijski tim
Clan 50

Medijski tim:

predlaze komunikacionu strategiju Predsjednistvu;

koordinira medijske aktivnosti i PredsjedniStvu predlaze plan politicko-medijskog
djelovanja;

izvjeStava javnost o radu Partije;

prati nacin izvjeStavanja Stampanih i elektronskih medija o aktuelnoj politickoj situaciji;
komunicira sa Stampanim 1 elektronskim medijima;

koordinira aktivnosti i organizacije press konferencija;

koordinira i ureduje sadrzaj na svim druStvenim mreZama Partije;

koordinise izradom multimedijalnog sadrzaja i ureduje sajt Partije;

saCinjava prijedloge saopStenja sa sjednica organa i druga reagovanja po zahtjevu
predsjednika;

komunicira sa drzavnim i opstinskim organima i pomaze pri formiranju javnih nastupa,;

obavlja druge poslove koje mu povjere predsjednik i Predsjednistvo.

Medjski tim predlaze Glavnom odboru i PredsjedniStvu strategije i planove rada u oblasti svog
djelovanja.



Clan 51

Sef Medijskog tima koordinira radom i aktivnostima Medijskog tima, stara se o realizaciji
aktivnosti propisanih ¢lanom 49 ovog Statuta i za svoj rad odgovara predsjedniku i Glavhom
odboru.

Sefa medijskog tima bira Glavni odbor, na prijedlog predsjednika Partije.
Mandat sefa Medijskog tima traje Cetiri godine.
Clan 52
Portparola bira PredsjedniStvo Partije na prijedlog predsjednika Partije.
Portparol zastupa Partiju u javnosti u skladu sa smjernicama koje dobije od Medijskog tima.
Portparol je po funkciji ¢lan Medijskog tima.
3.1.7. Politicki savjet
Clan 53
Politicki savjet je savjetodavni organ Partije.
Politicki savjet €ine istaknuti politi¢ki, naucni 1 javni radnici.
Politicki savjet za svoj rad odgovara Predsjednistvu.
Na prijedlog predsjednika, Predsjednistvo bira i razrjesava ¢lanove Politickog savjeta.
Clan 54
Clan Politi¢kog savjeta ne moze biti ¢lan savjeta druge partije ili sli¢nog politickog tijela.
Clan 55
Clan Politi¢kog savjeta moze, ali ne mora biti ¢lan Partije.
Clan 56

NadleZnosti Politickog savjeta su iz domena razmatranja kljuénih drustvenih, idejnih 1 politickih
pitanja, koja su od vaznosti za definisanje strategije u politici Partije.

Clan 57
Politicki savjet iz svog sastava bira predsjednika.

Predsjednik Politickog savjeta je ¢lan Predsjednistva partije, sa ravnopravnim pravom odlucivanja.



Drugi clanovi Politickog savjeta mogu prisustvovati sjednicama PredsjedniStva po pozivu
Predsjednistva radi stru¢nog savjeta u svojstvu izvjestioca ali bez prava odlucivanja.

O donijetim preporukama Politicki savjet obavjestava predsjednika i PredsjedniStvo partije.

3.1.8. Izvrs$ni odbor

Clan 58

Izvrsni odbor vrsi poslove prakti¢nog realizovanja i ostvarivanja politike Partije.

Izvrsni direktor predlaze sastav IzvrSnog odbora a bira ga PredsjednisStvo.

Predsjednik Izvr$nog odbora je izvrsni direktor.

Izvr$ni odbor:

daje inicijative i prijedloge za efikasno ostvarivanje odluka Glavnog odbora i
Predsjednistva;

stara se o infrastrukturi partije, ucestvuje u radu i daje preporuke opstinskim odborima u
cilju Sirenja organizacione 1 infrastrukturne mreze;

stara se o terenskim i izbornim kampanjama Partije;
organizuje propagandne aktivnosti Partije;
realizuje druge zadatke za koje ga zaduze Glavni odbor 1 Predsjednistvo;

koordinira i daje inicijative za pobolj$anje rada funkcionera u izvr$noj vlasti na drzavnom
1 opStinskom nivou,

obavlja druge poslove u skladu sa Statutom.

Clan 59

Izvr$nog direktora bira Glavni odbor, na prijedlog predsjednika.

Mandat izvrsnog direktora je Cetiri godine.

Izvr$ni direktor:

rukovodi radom i predsjedava sjednicama lzvr$nog odbora;
rukovodi radom Centrale Partije;

odgovoran je za poslove zasnivanja i raskdanja radnih odnosa u skladu sa aktom o
sistematizaciji, Zakonom o radu i drugim aktima;

upravlja imovinom Partije, obezbjeduje njenu zastitu i stara se 0 materijalno finansijskom
poslovanju;



e sadinjava i predlaze Glavnom odboru finansijski plan Partije za narednu godinu;
e odobrava i izradu pecata opStinskih odbora;

e stara se 0 organizacionom jacanju partije, formiranju infrastrukturne mreze i koordinira
formiranje opstinskih i mjesnih odbora;

e ucestvuje u kreiranju i rukovodi izbornim i terenskim kampanjama;

e koordinirarad i odrzava redovnu komunikaciju sa opstinskim organizacijama u cilju Sirenja
organizacione i infrastrukturne mreze;

« daje prijedloge u oblasti definisanja i sprovodenja politickih smjernica;
« koordinira organizovanjem propagandnih aktivnosti Partije;

o rukovodi administrativnim sekretarijatom Partije, i stara se o azuriranju Centralnog registra
¢lanova Partije;

« nadgleda i stara se o radu arhive Partije na drzavnom nivou;
e vrsi druge poslove koju mu odrede predsjednik ili Predsjednistvo partije;
o obavlja druge poslove u skladu sa Statutom.

Za sve poslove finansijsko-materijalne prirode izvrs$ni direktor odgovara predsjedniku Partije i
dostavlja mu izvjestaj o izvrSenim poslovima, a za ostale poslove odgovara Glavnom odboru.

Centrala je stru¢no-operativni organ zaduZen za sprovodenje aktivnosti i mjera na organizacionom
jacanju Partije. Clanove Centrale &ine &lanovi zaposleni u skladu sa aktom o sistematizaciji.
Clanovi Centrale su duzni za izvr$enje poslova koji su predvideni aktom o sistematizaciji. Clanovi
Centrale za svoj rad odgovaraju Izvr§nom direktoru Partije.

3.1.9. Statutarna komisija
Clan 60
Statutarna komisija je nezavisan organ Partije.
Statutarna komisija ima 3 ¢lana koja bira i razrjeSava Kongres, na prijedlog Predsjednistva.
Mandat ¢lanova Statutarne komisije je Cetiri godine.

Predsjednika Statutarne komisije, koji saziva i predsjedava sjednicama Statutarne komisije, bira i
razrjeSava Kongres na prijedlog Predsjednistva.

Svoje odluke Statutarna komisija donosi ve¢inom glasova svih ¢lanova.

Odluke Statutarne komisije su obavezujuce 1 konacne.



Clan 61
Nadleznosti Statutarne komisije su:
e tumaci Statut i druga opsta akta Partije;
e priprema nacrt izmjena i dopuna Statuta, po odluci Predsjedni$tva ili Glavnog odbora;
e priprema nacrt izmjena i dopuna drugih opstih akata Partije;

e utvrduje uskladenost opstih akata sa Statutom i medusobnu uskladenost opstih akata i
predlaze rjeSenja u slu¢aju nesaglasnosti;

e daje misljenje Sudu Casti u postupku po zalbi radi iskljucenja iz Partije;

o rjeSava sukob nadleznosti organa u Partiji, kada Statutom nije drugacije uredeno;

e odlucuje u drugom stepenu disciplinske odgovornosti;

e podnosi izvjestaj o radu Kongresa,;

o predlaze Pravilnik o disciplinskoj odgovornosti Glavnom odboru;

 donosi Pravilnik o svom radu.

3.1.10. Nadzorni odbor
Clan 62

Nadzorni odbor ima 3 ¢lana.
Predsjednika i ¢lanove Nadzornog odbora, na prijedlog Predsjednistva, bira i razrjeSava Kongres.
Mandat ¢lanova Nadzornog odbora je Cetiri godine.

Sjednice Nadzornog odbora se sazivaju prema potrebi, a njih saziva i njima predsjedava
predsjednik Nadzornog odbora.

Nadzorni odbor donosi odluke ve¢inom glasova svojih ¢lanova.
Clan 63
Nadleznosti Nadzornog odbora su da:
e kontroliSe prihode i rashode Partije;

o kontrolise upravljanje imovinom koja je u vlasnistvu Partije ili kojom Partija raspolaze po
drugom osnovu;

e podnosi godiSnji izvjestaj o kontroli finansijskog poslovanja Glavnom odboru Partije;

e podnosi izvjestaj Kongresu;



e donosi Poslovnik o svom radu.
3.1.11. Sud casti
Clan 64

Sud casti je tijelo u ¢ijoj je nadleznosti rjeSavanje spornih pitanja u Partiji, koja se ticu iskljuc¢enja
iz ¢lanstva, postupanja po zalbi na iskljuCenje iz Clanstva i drugih pitanja povrede discipline
¢lanova, funkcionera Partije 1 stalno zaposlenih, a u skladu sa Pravilnikom Suda casti.

Sud casti ¢ine 3 ¢lana, sa mandatom od Cetiri godine.
Sud casti je duzan donijeti odluku, odnosno dati misljenje, u roku od 30 dana od dana prijema
inicijative.
Clanove Suda ¢asti bira i razrje$ava Glavni odbor, na prijedlog Predsjednistva.
Clan 65
Clanovi Suda &asti ne mogu biti &lanovi Predsjednistva Partije.

Na zahtjev PredsjedniStva, Sud cCasti raspravlja i daje preporuke u vezi sa meduljudskim odnosima
¢lanova Partije, onda kada se smatra da su oni naruSeni. O tumacenju i preporukama za konkretne
slucajeve, Sud Casti izvjeStava Predsjednistvo.

3.1.12. Sekretarijati
Clan 66
Sekretarijati su struc¢ni organi zaduzeni za resorne politike.
Sekretare sekretarijata bira i razrjeSava Predsjedni$tvo, na prijedlog predsjednika Partije.
Mandat sekretara je Cetiri godine.
Clan 67
Sekretarijati:
e prate, analiziraju i javno promoviSu javne politike iz oblasti svog djelovanja;
e daju incijative, preporuke i sugestije Predsjednistvu vezane za resornu politiku;
e svojim stru¢nim savjetima ucestvuju u radu Poslani¢kog kluba;
o donose Poslovnik o svom radu;

e obavljaju i druge poslove koje im povjere Glavni odbor i Predsjednistvo, u skladu sa
Statutom.

Sekretari sekretarijata za svoj rad odgovaraju predsjedniku i Predsjednistvu Partije.



3.1.13. Generalni sekretar

Clan 68

Generalni sekretar pomaze predsjedniku partije u vodenju poslova iz njegove nadleznosti za koje
ga on ovlasti.

Generalnog sekretara bira i razrjeSava Glavni odbor, na prijedlog predsjednika Partije.

Mandat generalnog sekretara je Cetiri godine.

Clan 69

Generalni sekretar:

U

priprema sjednice PredsjedniStva i Glavnog odbora i stara se o redovnom dostavljanju
materijala ¢lanovima Predsjednistva i Glavnog odbora;

stara se o izvrSenju Odluka Predsjednistva i Glavnog odbora;

ucestvuje u radu stalnih 1 privremenih radnih tijela, koje formira Glavni odbor;
koordinira osnivanje generalnih sekreterijata za odredene javne politike;

uz resornog potpredsjednika koordinise sektorom za medunarodnu saradnju;

ovlaséuje lice koje sacinjava zapisnike na sjednicama organa na drzavnom nivou i stara se
o njihovoj sadrZini;

koordiniSe rad sekretara OpStinskih odbora;
stara se o informisanju ¢lanstva o aktivnostima Partije;
ucestvuje u kreiranju politickih smjernica partije, izbornih i terenskih kampanja;
obavlja izborne aktivnosti u skladu sa Odlukama Glavnog odbora i Predsjednistva;
pruza podrsku izvr$nom direktoru u izgradnji infrastrukture Partije;
vrsi druge poslove koje mu odredi predsjednik Partije.

3.1.14. Politicki direktor

Clan 70

svthu  politickog djelovanja, partija moze imenovati politickog direktora.

Politickog direktora imenuje Glavni odbor, na  prijedlog predsjednika.

Mandat politickog direktora je Cetiri godine.



Clan 71

Nadleznosti politickog direktora su:

stara se o dosljednoj primjeni Programa Partije;
ucestvuje u kreiranju politickih smjernica Partije;

daje inicijative i prijedloge za efikasno ostvarivanje planova rada Glavnog odbora i
Predsjednistva iz oblasti javnih politika;

u saradnji sa sefom Medijskog tima, analizira aktuelnu politicku situaciju i pruza podrsku
Medijskom timu u kreiranju i sprovodenju komunikacione 1 medijske strategije.

predstavlja Partiju u javnosti iz oblasti javnih politika;

odrzava redovnu komunikaciju sa Poslani¢kim klubom i daje sugestije za podnosenje akata
1 prijedloga u Skupstini Crne Gore;

pruza podrsku izvr$nom direktoru u izgradnji infrastrukture Partije i uestvuje u kreiranju
internih akata u cilju poboljsanja razvoja Partije;

u saradnji sa Centralom Partije organizuje tematske edukacije ¢lanova i simpatizera Partije;

pomaze rad Politickog savjeta 1 po pozivu Politickog savjeta moZe prisustvovati

sjednicama Politickog savjeta;
e predlaze izmjene i dopune Programa partije;
o obavlja druge poslove koje mu povjere predsjednik ili Predsjednistvo Partije.
3.1.15. Menadzer
Clan 72
U svrhu tehni¢ko-operativnog djelovanja, Partija moZe imenovati menadzera partije.
Menadzera Partije imenuje predsjednik, na prijedlog izvr$nog direktora.
Mandat menadzera Partije je Cetiri godine.
Clan 73
Menadzer obavlja administrativno-finansijske poslove koje mu povjeri predsjednik Partije.
Menadzer je odgovoran za finansijsko poslovanje Partije.
Clan 74
Nadleznosti menadZera partije su:

e podnosi finansijske i revizorske izvjestaje;



e obezbjeduje vodenje detaljne azurne evidencije o plac¢anju Clanarine i o tome podnosi
izvjestaj predsjedniku Partije;

e odgovoran je za poslove logistike, nabavke materijala i opreme neophodne za operativno
funkcionisanje Partije;

e obavlja poslove iz svoje nadleznosti definisane zakonom;
« obavlja i druge poslove koje mu povjere predsjednik i Predsjednistvo.

Izuzetno, do imenovanja menadzera partije dio njegovih logistickih i drugih nadleznosti odlukom
Predsjednis$tva moze preuzeti izvrsni direktor, a dio finansijskih poslova i obaveza predsjednik
Partije.

3.2 Organi na opStinskom nivou
Clan 75

Na opstinskom nivou Partija se organizuje i djeluje u mjesnoj zajednici, gradskoj opstini,
opstinama, Glavnom gradu i Prijestonici.

Na opstinskom nivou se formiraju sljedeci politi¢ki organi:

e Opstinska konvencija/Konvencija odbora Glavnog grada/Konvencija odbora gradskih
opstina/Konvencija odbora Prijestonice (u daljem tekstu: Opstinska konvencija);

e Opstinski odbor/Odbor Glavnog grada/odbori gradskih opstina/Odbor Prijestonice (u
daljem tekstu: Opstinski odbor);

Oblici organizovanja i djelovanja ¢lanova partije na mjesnom nivou su mjesne organizacije i
povjerenici.

Mijesne organizacije formiraju se u mjesnoj zajednici, dijelu mjesne zajednice, djelovima grada ili
drugim naseljenim mjestima na gradskom i seoskom podrucju. Odluku o formiranju mjesnih
organizacija donosi Opstinski odbor.

U sredinama u kojima nije osnovana organizacija i u kojima nisu uspostavljeni organi Partije,
partija djeluje preko povjerenika ili preko inicijalnih odbora.

Na opstinskom nivou se mogu formirati ekspertska i organizaciono-promotivna tijela na osnovu
posebne odluke Opstinskog odbora. Prijedlog za formiranje tih tijela daje predsjednik Opstinskog
odbora Partije.

3.2.1. Opstinska konvencija
Clan 76

Opstinska konvencija je najvisi organ Partije na opstinskom nivou Kkoji se saziva po potrebi, a
najmanje jedanput u Cetiri godine.



Opstinsku konvenciju saziva predsjednik opstinskog odbora, uz saglasnost Predsjednistva Partije.
Opstinska Konvencija moze biti redovna ili vanredna.

Redovna Konvencija je izborna.

Vanredna Konvencija moze biti programska i izborna.

Vanrednu Konvenciju saziva predsjednik Opstinskog odbora na zahtjev vecine ¢lanova
Opstinskog odbora. Vanredna Konvencija se saziva u roku ne duzem od 30 dana od dana donoSenja
Odluke o njenom zakazivanju.

Nacin rada Opstinske Konvencije, kao i kriterijumi o broju i nadinu izbora delegata
Konvencije, ureduju se posebnim aktom koji donosi Opstinski odbor Partije. Opstinska konvencija
odlucuje ve¢inom glasova prisutnih delegata.

Clan 77

Opstinsku konvenciju ¢ini najmanje 20 a najvise 500 delegata, zavisno od teritorijalne veliine i
broja biraca u opstinskoj organizaciji.

Delegati mogu biti po funkciji i izabrani.
Delegati po funkciji su:
o predsjednik Opstinskog odbora;
e potpredsjednik Opstinskog odbora;
o sekretar Opstinskog odbora;
« c¢lanovi Opstinskog odbora;
Izabrane delegate Cine registrovani ¢lanovi Partije iz te opstine i1 predstavnici mjesnih odbora.
Broj delegata za opstinsku Konvenciju utvrduje Opstinski odbor posebnim aktom.

Broj delegata se utvrduje u skladu sa ostvarenim rezultatima u Sirenju organizacione mreze i u
skladu sa rezultatima posljednjih izbora (drzavnih ili lokalnih).

Clan 78
Nadleznosti Opstinske konvencije:
o Dbirairazrjesava predsjednika, potpredsjednike i ¢lanove Opstinskog odbora;
o donosi Opstinski politicki program Partije;

e razmatra lzvjestaj o radu opstinskih odbora izmedu dvije Konvencije;



e usvaja druga dokumenta koja su od strateSkog politickog znacaja za djelovanje Partije na
opstinskom nivou.

3.2.2. Opstinski odbor
Clan 79

Opstinski odbor je organ stranke koji se formira radi sprovodenja politike na teritoriji opStine,
Glavnog grada, Prijestonice i gradskih opstina.

Sjediste Opstinskog odbora je na teritoriji opstina, Glavnog grada, gradskih opstina i Prijestonice.
Sjednicama Odbora predsjedava predsjednik Opstinskog odbora.
Odbor se bira na Opstinskoj konvenciji.
Opstinski odbor samostalno ureduje svoj nacin rada.
Na prijedlog predsjednika Opstinskog odbora, Opstinski odbor moze izabrati sekretara Odbora.
Uz saglasnost Predsjednistva ¢lanovi se delegiraju na funkcije u opstinama.
Opstinski odbor broji najmanje 10 ¢lanova. Opstinski odbor saziva predsjednik Odbora.
Opstinski odbor ¢iji broj ¢lanova nije veéi od 10, ujedno ¢e biti i Izvr$ni odbor Opstinskog odbora.
Opstinski odbor koji ima viSe od 10 ¢lanova moZe formirati Izvr$ni odbor u cilju efikasnijeg rada
Opstinskog odbora. Na ¢elu Opstinskog odbora, nalazi se predsjednik Opstinskog odbora.
Clan 80

Opstinski odbor:

e ureduje, razmatra i unapreduje opStinsku organizaciju Partije;

« sprovodi odluke organa stranke na opstinskom nivou;

« donosi Pravilnik o radu Opstinskog odbora;

e vodi tekucu politiku Partije na opstinskom nivou;

« vodi evidenciju ¢lanova sa svoje teritorije i dostavlja je Centrali Partije;

o predlaze razrjesenje predsjednika Opstinskog odbora;

e odlucuje o uc¢escu Partije na opstinskim izborima;

o utvrduje izbornu listu kandidata za odbornike za opstinske izbore;

e bira i odlucuje o predloZzenim kandidatima za nosioce funkcija u izvrSnoj vlasti na
opStinskom nivou, na prijedlog predsjednika Opstinskog odbora;



o bira sekretara lokalnog odbora, na prijedlog predsjednika Opstinskog odbora;
e donosi odluku o broju i nac¢inu izbora potpredsjednika Opstinskog odbora;

e imenuje Izborni Stab, organizuje i sprovodi izbornu kampanju na svojoj teritoriji uz
saglasnost i koordinaciju sa Izvr$nim odborom Partije;

o predlaze kandidata/e za predsjednika opstine/gradonacelnika Glavnog grada/predsjednike
gradskih opstina/gradonacelnika Prijestonice, uz sagalasnost Predsjednistva Partije;

e obavlja druge poslove predvidene Statutom i drugim opstim aktima;
e Dbira Izvr$ni odbor Opstinskog odbora na prijedlog predsjednika Opstinskog odbora.

Izuzetno, Opstinski odbor moze, u sluéaju ostavke ili razrjeSenja predsjednika Opstinskog odbora,
imenovati novog predsjednika lokalnog odbora, ¢iji mandat traje do naredne izborne Opstinske
konvencije.

Opstinski odbor se bira na cetiri godine. Sjednice Opstinskog odbora saziva predsjednik
Opstinskog odbora, najmanje jednom u dva mjeseca.

Sjednica Opstinskog odbora saziva predsjednik Opstinskog odbora ili na prijedlog najmanje 1/3
¢lanova Opstinskog odbora.

Saziv i dnevni red sjednice predsjednik Opstinskog odbora dostavlja ¢lanovima Odbora najmanje
5 dana pred odrZavanje sjednice, osim kada objektivne okolnosti namec¢u potrebu odrZavanja hitne
sjednice Opstinskog odbora.

Izuzetno, Opstinski odbor apsolutnom ve¢inom od ukupnog broja ¢lanova moze imenovati novog
ili razrijesiti postojeceg €lana Opstinskog odbora. Ukupan broj na ovaj nacin izabranih ¢lanova ne
moze biti veci od 40% ¢lanova odbora koje bira Opstinska konvencija.

U cilju boljeg operativnog djelovanja, Opstinski odbor moze imenovati lzvr$ni odbor Opstinskog
odbora, odnosno tijelo za operativno sprovodenje odluka organa Partije na opstinskom nivou.

3.2.3. Predsjednik Opstinskog odbora
Clan 81
Predsjednik Opstinskog odbora:
e predstavlja partiju na nivou lokalne samouprave;
o predlaze izbor novog potpredsjednika i sekretara Opstinskog odbora;

e predlaze Opstinskom odboru izbornu listu i kandidate za nosioce funkcija na opstinskom
nivou,



o predlaze nacin vodenja tekuce opstinske politike;

o koordinira i odlucuje o teku¢im organizacionim, strué¢nim i promotivnim aktivnostima
partije na opStinskom nivou;

e Predlaze Opstinskom odboru kandidate za Izvrsni odbor Opstinskog odbora;
o predsjedava sjednicama Opstinskog odbora;

e stara se o sprovodenju politike i odluka partije na opstinskom nivou;

e delegira zaduZenja funkcionerima Opstinskog odbora;

e Stara se 0 organizacionom povezivanju i operativnom funkcionisanju organizacije na
opstinskom nivou;

o vrsi sve druge obaveze u skladu sa Statutom i aktima doneSenim na nivou Opstinskog
odbora Partije.

Mandat predsjednika Opstinskog odbora traje ¢etiri godine sa pravom reizbora.

Predsjedniku Opstinskog odbora funkcija prestaje istekom mandata, ostavkom, prestankom
¢lanstva ili grubim krSenjem Statuta.

Izuzetno, u sluc¢aju ostavke, prestanka ¢lanstva ili razrjeSenja predsjednika Opstinskog odbora,
Opstinski odbor moze imenovati novog predsjednika Opstinskog odbora, ve¢inom glasova od
ukupnog broja ¢lanova Opstinskog odbora. Mandat novoizabranog predsjednika Opstinskog
odbora traje do naredne izborne Opstinske konvencije.

3.2.4. Potpredsjednik Opstinskog odbora
Clan 82
Potpredsjednika Opstinskog odbora bira Opstinska konvencija.

Izuzetno, Opstinski odbor moze na prijedlog predsjednika ili 2/3 ¢lanova Opstinskog odbora
izabrati novog potpredsjednika Opstinskog odbora. Mandat, na ovaj nacin, izabranog
potpredsjednika traje do prve naredne Opstinske konvencije.

Odluku o broju i na¢inu izbora potpredsjednika na Opstinskoj konvenciji donosi Opstinski odbor.

Potpredsjednik odbora pomaze predsjedniku Opstinskog odbora u obavljanju poslova iz njegove
nadleZnosti za koje ih on ovlasti.

3.2.5. Sekretar Opstinskog odbora
Clan 83

Sekretara Opstinskog odbora bira Opstinski odbor na prijedlog predsjednika Opstinskog odbora.



Sekretar Opstinskog odbora:

e priprema sjednice Opstinskog odbora;

e koordinira rad na dostavljanju materijala ¢lanovima Odbora;

e stara se o organizacionom jacanju Partije na opstinskom nivou;

e odgovara za arhivu Partije nastalu radom Opstinskog odbora;

e vrsi druge poslove koje mu odredi predsjednik Opstinskog odbora.
3.2.6. Izvrsni odbor Opstinskog odbora

Clan 84

Opstinski odbor svojom odlukom utvrduje broj i na¢in izbora ¢lanova IzvrSnog odbora Opstinskog
odbora.

Izvr$ni odbor se bira iz redova ¢lanova Opstinskog odbora.

Predsjednik i potpredsjednici Opstinskog odbora i predsjednik Kluba odbornika u Skupstini
jedinice lokalne samouprave po funkciji su ¢lanovi Izvr$nog odbora.

Izvr$ni odbor se saziva po potrebi, a najmanje jednom u 2 mjeseca.

Predsjednik Opstinskog odbora saziva sjednicu Izvr$nog odbora samoinicijativno ili na prijedlog
1/3 ¢lanova Izvr$nog odbora.

Predsjednik je duzan sazvati sjednicu IzvrSnog odbora u roku od sedam dana od dana dobijanja
prijedloga.

Predsjednik Opstinskog odbora moze biti predsjednik lzvrsnog odbora. Ukoliko predsjednik
Opstinskog odbora nije predsjednik Izvr$nog odbora, Izvr$ni odbor vecinom glasova bira
predsjednika [zvr§nog odbora.

3.3 Odlucivanje u organima Partije
Clan 85

Sve odluke u organima Partije donose se vec¢inom glasova prisutnih ¢lanova organa Partije, osim
ukoliko Statutom nije drugacije propisano.

Organi Partije donose odluke javnim ili tajnim glasanjem.
Za punovazan rad i odlu¢ivanje u organima Partije, mora biti prisutno vise od polovine ukupnog

broja ¢lanova organa.

29 <¢

Prilikom izjasnjavanja ¢lan organa moze glasati: “za rotiv” ili “uzdrzan”.
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4. KANDIDATURE U POSTUPKU IZBORA ORGANA VLASTI
Clan 86

Kandidate Partije za funkcije na drzavnom i op$tinskom nivou i kandidate za drzavne i opstinske
izborne liste mogu predlagati ¢lanovi i organi Partije.

Glavni odbor, u skladu sa ovim Statutom i posebnim aktom, utvrduje nacin kandidovanja za
drzavne organe vlasti.

Glavni odbor usvaja prijedlog predsjednika Partije, koji nakon konsultacija sa potpredsjednicima
I opstinskim odborima, predlaze kandidate za nosioce funkcija na drzavnom nivou i kandidate za
drzavnu izbornu listu.

Opstinski odbor, u skladu sa ovim Statutom i posebnim aktom utvrduje na¢in kandidovanja za
lokalne organe vlasti.

Opstinski odbor usvaja prijedlog predsjednika lokalnog odbora koji predlaze kandidate za nosioce
funkcija na opstinskom nivou i kandidate za opstinsku izbornu listu.

Saglasnost na izbor kandidata za izvr$ne funkcije na drzavnom i opstinskom nivou, kandidata koji
nije ¢lan Partije daje Glavni odbor Partije.

5. MATERIJALNO I FINANSIJSKO POSLOVANJE
Clan 87
Partija se finansira i obavlja finansijsko poslovanje u skladu sa zakonom.

Partija je samostalan politicki subjekat koji ima svoj Ziro-raCun 1 vodi jedinstveno
racunovodstveno poslovanje.

Na drzavnom i op$tinskom nivou sve odluke finansijske i materijalne prirode, ukljucujuci godi$nji
budzet i imovinu partije, donosi Glavni odbor na prijedlog predsjednika Partije.

Predsjednik Partije ili lica koja on ovlasti, jedini su finansijski nalogodavci i odgovorni izvrSitelji
odluka finansijsko-materijalne prirode u Partiji.

Imovina Partije je nedjeljiva i njome raspolaze i upravlja Predsjednistvo Partije.
Clan 88

Kandidat koji obavlja funkciju u ime Partije na drzavnom ili lokalnom nivou duzan je da najmanje
10% neto zarade izdvaja za finansiranje poslovanja Partije, u skladu sa posebnom odlukom koju
donosi Glavni odbor.



Navedena sredstva se prikupljaju u skladu sa zakonskim regulativama kojima se ureduje
finansijsko poslovanje politicke Partije.

5.1 Unutrasnja kontrola finansijskog poslovanja
Clan 89
Glavni odbor usvaja finansijski izvjestaj Partije, na prijedlog Predsjednistva.
Za obavljanje unutraSnje kontrole finansijskog poslovanja Partije zaduzen je Nadzorni odbor.

Svaki ¢lan Partije moZe zatraziti od Nadzornog odbora da mu se omoguc¢i uvid u finansijski
izvjeStaj uz pisani zahtjev i obrazlozenje. Ova pitanja se blize odreduju Poslovnikom o radu
Nadzornog odbora.

6. ODLUCIVANIJE O SPAJANJU I UDRUZIVANJU
Clan 90

Kongres Partije 2/3 ve¢inom od ukupnog broja delegata donosi odluku o spajanju Partije sa
drugom/im politickim partijama. U slucaju spajanja, Partija gubi svoj pravni subjektivitet a novi
pravni subjekat postaje partija koja je nastala spajanjem dvije ili vie partija.

7. CLANSTVO U MEDUNARODNIM ORGANIZACIJAMA
Clan 91

Glavni odbor odlucuje o uceséu Partije u medunarodnim politickim organizacijama i savezima
apsolutnom vec¢inom od ukupnog broja ¢lanova.

8. PRESTANAK RADA
Clan 92
O prestanku rada Partije odlucuje Kongres Partije, 2/3 ve¢inom od ukupnog broja delegata.

U slucaju gubljenja pravnog subjektiviteta Partije (prestanak rada ili spajanje sa drugim partijama),
Glavni odbor donosi odluku o raspodjeli imovine Partije.

9. PROMJENA STATUTA
Clan 93
O donosenju novog Statuta ili izmjenama i dopunama vazeceg Statuta odlucuje Kongres.
Prijedlog za donosenje novog Statuta ili prijedlog izmjena i dopuna vazeéeg Statuta mogu dati:

e predsjednik Partije;



e Glavni odbor;
e Predsjednistvo;
e najmanje 1/4 prisutnih delegata na Kongresu.

Izuzetno, na prijedlog Predsjednistva, Glavni odbor moze izvrsiti izmjene i dopune Statuta. Za
usvajanje prijedloga izmjena i dopuna statuta, potrebna je 3/4 vecina glasova od ukupnog broja
¢lanova Glavnog odbora.

10. PRELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clan 94
Ovaj Statut stupa na snagu danom donosenja na Kongresu.

Svi akti i dokumenti Partije moraju se uskladiti sa ovim Statutom, u roku od 6 mjeseci od njegovog
stupanja na snagu.

Usvajanjem ovog Statuta prestaje da vazi Statut donijet na II redovnoj Konvenciji 09.04.2017.
godine.

Ovaj Statut je punovazan danom registracije kod nadleZznog drZzavnog organa.



